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FORORD

FORORD

Ellebaekskolen, Gymnasievej 22 blev bygget i 2001 som en del af specialtilbuddet i det
davaerende Roskilde Amt og som et anneks til Ellemarkskolen. I 2003 blev skolen udvidet
med afdelingen Gymnasievej nr. 8. Ellebakskolen er grundet disse sarlige omstandigheder
en skole uden faglokaler.

Pr. 01.01.07 blev skolen en del af Kegge Kommunes skoletilbud.

Skolen har 75 elever indskrevet til skoledret 2010/11. Den modtager elever fra andre
kommuner.

Skolen oplever en stor efterspgrgsel pa tilbuddet samtidigt med, at der er en begraenset
kapacitet. P& Ellebaekskolen bliver eleverne undervist efter folkeskoleloven. Udover de
obligatoriske fag modtager eleverne undervisning i Socialfag, selvindsigt og strategi. Eleverne
tilmeldes de nationale test og det er muligt at afslutte skoleforlgbet med 9. klasses
afgangsprgve.

Ellebaekskolen er en skole i udvikling. Der er sat mange tiltag i veerk bl.a. for at understgtte
inklusion af elever med szerlige behov. Et indsatsomrade i de forlgbne skoledr har haft til
formal at understgtte lseringsstile og at udvikle alternative laeringsrum. Der er etableret
udeskole for fem klasser, fire klasser pa forsggsordning og den femte har udeskole fast.

Et andet indsatsomrade har haft til formal at stgtte op om inklusion af elever med szerlige
behov i folkeskolen. Vejledere fra Ellebaekskolen har ydet supervision og vejledning til deres
kolleger p& kommunens andre folkeskoler.

I det kommende &r har Ellebaekskolen de af forvaltningen udmeldte indsatsomrader. Sidelsbende hermed er
der skolens egne indsatsomrader som er: livsduelighed, kommunikation, brobygning, traditioner og
skolebestyrelsen.

Indsatsomrade Livsduelighed

Ifglge Salamanca erklzeringen og FN s Handicap konvention skal det sikres, at alle har lige ret til uddannelse
og et veerdigt liv. I forhold til malgruppen pa Ellebaekskolen er det derfor ngdvendigt at arbejde med
strategier. Strategierne kan tage udgangspunkt i kognitiv terapi eller vaere kompencerende stgttesystemer.
Det er derfor en ngdvendighed, at Ellebaekskolen szetter fokus pa og til stadighed udvikler disse omrader.

Indsatsomrdde Kommunikation

Ellebaekskolens malgruppe har som diagnose kriterium udfordringer omkring de kommunikative
kompetencer. P& Ellebaekskolen er de fleste bgrn derfor meget udfordret pa det kommunikative, dette har
betydning for elevernes evne til at taenke og forstd abstrakt, hvilket igen har betydning for deres mulighed
for at indga i ligeveerdig dialog. P3 alle niveauer er der elever der har vanskeligheder med at tale og forsta
abstrakt sprog. Vi gnsker at vaere medvirkende til, i samarbejde med specialbgrnehaven Vasebzek, en IT
forsker og DPU, at udvikle et system, der understgtter elevernes sprogudvikling til ogsa at forsta og anvende
abstrakt sprog.

Indsatsomrade Brobygning
Brobygningen er valgt som indsatsomrade, da det har vist sig at give udfordringer bade internt og eksternt.

Indsatsomrade Skolebestyrelsen og traditioner
Ellebxkckolen fik farst sin skolebestvrelse i sommeren 2010 P32 baaarund af dette <kal der
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VIRKSOMHEDENS RAMMER

OPGAVER

Ellebaekskolen er en specialskole med tilbud til elever med udviklingsforstyrrelser indenfor
kontakt og opmaerksomhed (autismespektret). Elever, der profiterer af et struktureret,

visuelt understgttet undervisningstilbud.

Ellebaekskolen har 8 grupper. Grupperne er ikke aldersopdelt, men er opdelt efter
paedagogiske principper. Det vil sige, at eleverne matches efter zonen for naermeste

udvikling.

ORGANISATION

Ellebaekskolen hgrer under Bgrne- og Ungeforvaltningen

Jeanne Riise

Skoleleder

Lotte Gilsd Grete Wiese
SFO afd. Leder Administrativ afd. Leder
Og viceskoleleder

Fagpersonale SFO Teknisk/administrativt
Padagoger og personale
paedagogmedhjaelpere | |sekretaerer

PERSONALE (BUDGET 2011)

Personalegruppe

Jonas Sloth Rasmussen
Padagogisk afd. Leder

Konstitueret.
Marianne Clausen

IArsvaerk

Ledelse

4,0

Leerere og bgrmehaveklasseledere

34,0

Pzedagoger og -medhjeselpere

19,6

Teknisk/administrativt personale

1,8

Ialt

59,4

Fagpersonale, skoledelen
Laerere, bgrnehaveklasseledere
og peedagoger
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SYGEFRAVAR
Sygefravaer % 2009 2010 *
Skole og SFO 8,5 53
Ialt 8,5 53
* Fgrste 3 kvartaler
OKONOMI
Skoledel
Budget 2010 2011 (forventet)
Lan og gvrige personaleomkostninger 17.970.260 19.044.884
Elevdrift (undervisningsmidler mv.) 284.590 352.920
Drift og ejendomsudgifter 1.223.227, 1.321.228
Ialt 19.478.077 20.719.032
Udgift pr. elev: 274.339 269.078
SFO i alt (integreret) 8.264.334 9.153.917
157.416| 157.826
Ellebaekskolen i alt 27.742.41 1| 29.872.949
ELEVER I TAL
Elever i o
2008/09 ([2009/10 (2010/11 SFO 2010 | Ialt %o af elever
Antal elever 69 71 77 Alle 8rg. 55‘ 71
Gns. klassekvotient - - - -
Elever pr. laerer - 2,2 2,2 2,8
Elevfraveer i % - 7,4 - 7,4
- heraf sygdom - 3,7 - 3,7
- heraf ekstraordinaer frihed - 3,5 - 3,5
- heraf ulovligt fravaer - 0,3 - 0,3
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INDSATSOMRADER

Periode

K

Ell Resultatkrav/delmé&l

Dato / Status

Ellebaekskolens sygefravaer er pt. 5,4 %.
Psykolog radgivningen via Falck Healtcare
anvendes, men daekker ikke behovet for
supervision

Ellebaekskolen gnsker at P3 alle niveauer skal hverdagens 2011-12
nedbringe sygefravaeret til 4 %. succeser og positive oplevelser

veere i fokus. Medarbejderne

psykiske arbejdsmiljg styrkes ved

at gennemfgre ekstern supervision

af alle team ligesom alle

. Mmedarbejdere indkaldes til

Ellebaekskolen (Zinskeg at opna et omsorgssamta|er efter senest 6

bedre arbejdsmiljg sa dages fraveer.

sygefravaer mindskes.

Ellebaekskolen gnsker at
nedbringe sygefraveaeret for
derved at opna et bedre
arbejdsmiljg for alle.

2011-12 Ellebzekskolen driftes indenfor det udmeldte

budget.

12011 er lejrskoleophold for alle elever sparet
for at sikre driften — Ellebaekskolens SFO far i
stedet mulighed for at gennemfgre et
koloniophold i sommerferien 2011.

Ellebaekskolen gnsker fortsat at Forbruget fglges i manedlige
drifte skolen indenfor det gkonomirapporter.

udmeldte budget. Vi koncentrerer indkgb af

undervisningsmidler til flest mulige
flergangsmaterialer.

Budget 2011 tilrettes s8 budget og
forbrug matcher.

<

Ell Resultatkrav/delm&l Periode
At sikre eleven optimale Alle elever testes for at sikre den 2010-12
muligheder for at styrke sin bedst mulige undervisning.

lzesnin

Dato / Status

Skolens laesevejledere varetager testning af
elever samt vejledning af leerere.

Mal Resultatkrav/delmé&l Periode Dato / Status
At sikre den faglige progression Der skal udarbejdes laeseplaner  2011-12 Alle medarbejdere deltager i arbejdet med

for den enkelte elev for alle fag lzeseplaner, som udarbejdes i fagudvalgene.

At styrke lzesning i alle fag @get fokus pa faglig laesning Leesevejlederne vejleder i forhold til faglig

Deltagelse i projekt digiplay og leesning.
projekt auditiv forstaerkning
Mé&l Resultatkrav/delmél Periode Dato / Status

Ellebaekskolen skal kunne Sikring af, at leererressourcen og  2011-12 Behovet for undervisning i dansk som andet

tilbyde dansk som andetsprog
pa hgit niveau.

materiale er tilgaengeligt

sprog pa Ellebaekskolen er pt meget lille og
bliver varetaget.

Ell

K

Resultatkrav/delm&l Periode

Dato / Status
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At skolens IT ressource bliver  Der udarbejdes laeseplan. 2011-12 It udvalget udarbejder lzeseplanen.
Eﬂgﬁ;gﬁg‘gﬁegm@t ! Personalet tilbydes Der afholdes interne og eksterne kurser.
) efteruddannelse . )

Driftovertaget af KITU ultimo 2010

At personalet har de ngdvendige 9

forudseaetninger for at kunne

varetage it undervisningen.

Mal Resultatkrav/delmé&l Periode Dato / Status

Dette er ikke et indsatsomrade

p3 Ellebaekskolen.

M8/ Resultatkrav/delm&l Periode Dato / Status

Strategier til den enkelte. At der ud fra individuel handleplan 2010 - 12

arbejdes med elevens selvindsigt.

At eleverne anerkendes, og stgttes

til at opna et positivt selvbillede.
At eleverne udvikler personlige

og sodiale kompetencer. At eleverne har det sjovt og

hygger sig sammen med

At eleverne udvikler kammerater og voksne.

samspilsevner.
P At eleverne stgttes i at skabe

At eleverne i forhold til diagnose relationer.
og handicap opnar sa hgj en
grad af selvstyring som muligt.

Ungdomsklubtilbud etableres som
en del af Kgge Kommunes
ungdomstilbud

Ungdomsklub for elever med
saerlige behov i Kgge Kommune

Socialfag i alle klasser i skoletiden.

Ungdomsklubtilbud er etableret pa
forspgsbasis for elever pa Ellebaekskolen.

Mal Resultatkrav/delm&l Periode Status
At selvindsigt og strategi bliver et Selvtransport gves for flere elever
selvstzendigt fag i elevens Udvalgte elever deltager i projekt skolesport.
Selvindsigt hverdag.

Ungdomsklub er startet op i 2010 2010-12

At en gruppe modtager og bruger
hjeelpemidlet Ipad

Vi star pa begynderstadiet i forhold til at f&
lavet en lzeseplan i dette indsatsomrade.

Projekt Ipad opstartes i en gruppe medio
2011

Fysisk aktivitet for alle elever hver
dag.

Gennem skoleidreet deltager
Ellebaekskolen i “Vi gar for Afrika”

At f8 fokus p3 trivsel, sundhed  Skolen deltager i trivselsdagen
og bevaegelse for alle den 04.03.11

Opmeaerksomhed pa trivsel og
sygefraveer for bade elever og
personale.

2010-1012

Fast arligt internat for personalet.

P4 trods af manglende faglokaler har alle
elever idreet.

I pausen pa 30 min er der struktureret fysisk
aktivitet.

Skolen har en kostpolitik.
Der er fokus pa fravaer/trivsel.
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Indsats i forhold til elevers
sproglige vanskeligheder

At kommunikationssvage elever
far mod til at deltage i den frie
dialog.

At dette bliver et fast tilbud p&
skolen, der, udvikles i samarbejde
med det gvrige personale.

2010-12

I efterdret 2010 oprettedes en ungegruppe
pa 4 elever af skolens talepaedagog

I juni 2011 oprettes yderligere en gruppe

Indsats i forhold til elevers

At eleverne tager hjeelpemidlerne
til sig.

Projekt auditiv forstaerkning har kgrt 1 8r og
sgges nu udvidet med flere elever. Dette
projekt kgres i samarbejde med

ol 2010 - 2012 Ellebaekskolens talepaedagog og
sprogudvikling At eleverne oplever at kunne Kollegievejens skole i Alborg.
indga i veerdig dialog. Projekt Digiplay i samarbejde med DPU, IT
forsker og Vasebaek Bgrnehave opstartes
Indsats i forhold til Skolebestyrelsen gnsker at afholde et kursus
kommunikation og samarbejde Temaaften afholdes 2011 for bAde personale og foreeldre for at udvikle

personale og foreeldre

Optimering af brobygning ved
skolestart, overgang mellem
klasserne og ved udskoling

At etablere en skole med

At fa indarbejdet en procedure, sa

forlgbet for eleven er kontinuerligt. 2010-12

dialogen og optimere kommunikationen

Brobygning ved indskoling fungerer med
overlapningsmgder og besggsordninger.

Brobygning mellem klasserne har vist sig at
give udfordringer.

Brobygning ved udskoling fungerer ved at
introducere eleven til de kommende
muligheder, besgg pa messer og efterskoler:
Men der er ingen overlevering til modtager.

At etablere og fastholde arlige

Vi er stadig en ny skole, hvor der kan komme
nye traditioner til.

traditioner begivenheder 2010-12 Vi har feellestradition for: sommerfest, sidste
skoledag, emneuge, idraets- og motionsdag
0g nu ogsa for fzelles juleafslutning
At skolebestyrelsen far kendskab
til regler og retningslinier. At
o 3 .
At fa et skolebestyrelses skolebestyrelsen far udarbejdet 2010-11 Skolebestyrelsen har veeret pa introkursus.

fundament

deres veerdigrundlag for
Ellebaekskolen.

At skolebestyrelsen far et 8rshjul

DIREKTIONENS INDSATSOMRADER

Nedbringelse af sygefraveeret
Pa Ellebaekskolen er seerligt langtidsfravaer i fokus. P3 alle niveauer skal fokus flyttes til hverdagens succeser
og positive oplevelser. Medarbejdernes psykiske arbejdsmiljg styrkes ved at gennemfgre ekstern supervision
samt bevidstggrelse af den professionelle rolle. Radgivning via Falck Helthcare anvendes, hvor det er muligt.
Budgetoverholdelse og god gkonomistyring
Der er seerlig fokus pa budget 2011 matcher det aktuelle forbrug. Forbruget falges Igbende. Endvidere
koncentreres indkgb af undervisningsmaterialer til flest mulige flergangsmaterialer.
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BAGGRUND OG UDDYBNING

EGNE INDSATSOMRADER
Hgjnelse af det faglige niveau

[her indseetter forvaltningen en indledende feelles tekst om det overordnede projekt ‘Hgjnelse af det faglige
niveau’]

Laesning

I forbindelse med arbejdet omkring laeseplanen i dansk, vil der vaere et gget fokus pa laesning. Som skole, vil
vi arbejde hen mod en klar og tydelig laeseprofil, der skal medvirke til, at laeseniveauet pd Ellebaekskolen
forgges. Vi har pa Ellebaekskolen 2 lzesevejledere, som arbejder pa dette projekt. Endvidere varetager de
testningen af eleven og vejledningen af laereren.

Faglig laesning

P4 Ellebaekskolen har vi valgt, at der skal udarbejdes lzeseplaner i alle fag, herunder ogsa socialfag. Dette skal
sikre eleven den bedst mulige faglige progression fra 0. til 9. klasse. P& Ellebaekskolen modtager vi elever pa
mange klassetrin, hvilket vi som skole skal vaere klar til. Laeseplanen skal medvirke til at skabe en klar profil
om og pa skolen.

Alle personaler deltager i udarbejdelse af laeseplaner, da vi gnsker det stgrst mulige perspektiv i forhold til
fagligheden og den specialpaedagogiske vinkel.

Dansk som andetsprog

Undervisningen pa Ellebaekskolen i dette fag fremgar af de individuelle handleplaner.

IT i undervisningen

Der skal udarbejdes laeseplan for IT pd Ellebaekskolen. Laeseplanen skal sikre, at skolens ressource bliver
udnyttet. P8 Ellebaekskolen er et fokuspunkt altid hard - og software, som kan bidrage til vores elevers lzering
savel som trivsel.

M3l og indhold i SFO

Stgtte eller udfordringer til bern med saerlige behov

10



